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1. KONU VE TANIM:

1.1. Bu teknik sartname, Sultansuyu Tarim Isletmesi Miidiirliigii’nde yapilan ve asagida detaylari
belirtilen sigircilik faaliyetlerinin yiiriitiildiigli tiim mevkilerdeki iglerin yiiklenici tarafindan
yaptirilmasina yonelik usul ve esaslar1 diizenler.

12. Bu teknik sartnamede;

1.2.1.isletme: Sultansuyu Tarim Isletmesi Miidiirliigii nii,
1.2.2.idare : Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii nii,
1.2.3.istekli : Bu ihaleye teklif veren gercek veya tiizel kisileri,
1.2.4. Yiiklenici: Bu ihaleyi kazanan gergek veya tiizel kisiyi,

1.2.5.1sci veya Coban: Yiiklenici adina ¢alisanlar1 ifade eder.

2. GENEL HUKUMLER:

2.1. lslerin yiiriitiilmesi esnasinda yiiklenici veya vekili bizzat is yerinde, iscilerin basinda bulunur,
isletme elemanlart ile is¢iler arasindaki koordinasyonu saglar ve sube teknik elemanlarinin uyari ve
taleplerini yerine getirir. Ayrica, yiiklenici her vardiyada ¢alisacak iscileri calisacagi birime tam
zamaninda getirerek, her vardiyada yeterli miktarda sorumlu bulundurur.

22. Yiiklenici, ¢alistiracagt iscilerin isimlerini ve kimlik bilgilerini yiiriirliikte bulunan mevzuata
uygun olarak ilgili kurumlara (SGK, Maliye, Kolluk Kuvvetleri vs.) zamaninda bildirmek
zorundadir. Cesitli suglardan aranan ve calistirilmast sakincali olan kisilerin ihale konusu islerde
calistirilmasi halinde dogacak tiim sorumluluk yiikleniciye aittir.

23. Yiiklenici, kendisine bagl is¢ilerin her tiirlii tedbirsizlik, dikkatsizlik, kasit, kusur ve
ithmallerinden kaynaklanan, isletmeye ve 3. sahislara kars1 verdigi maddi ve manevi zararlardan
sorumludur. Bu durumdan dolay: isletmenin ugradig: zarar ve 3. sahislar tarafindan Idareden talep
edilecek her tiirlii maddi ve manevi tazminatlar yiikleniciye riicu edilir.

24. Yiiklenicinin calistiracagi is¢iler, tiim masraflarin yiiklenici tarafindan karsilanarak igletme ve
yiiklenici tarafindan alinacak ortak kararla egitime tabi tutulur. EZitim sonucu basarili olamayanlar
ve uygun nitelikleri tasimayanlarin yerine yiiklenici istenen vasiflarda eleman bulmak zorundadir.
25. Yiiklenici adina isletmede c¢alisan is¢iler isletmenin is diizenine, genel ahlak kurallarina ve
disiplinine uymak zorundadir. isletme is disiplini, diizen ve kurallarina uymayan bu iscilerin yerine
isi aksatmayacak sekilde iki giin i¢cinde ayni niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

26. Yiiklenici tarafindan c¢alistirilan isciler, yasal g¢alisma yas sinirlari icerisinde olacak ve
calisgamayacak kadar yash olmayacaktir. Yiiklenici, agir ve tehlikeli isler yonetmeligi kapsaminda
calisacak isciler i¢in gerekli raporlar1 almak zorundadir.

27. Yiklenici, sartnamede zikredilmeyen fakat igin geregi yapilmasi gerekli olan ve isletme
tarafindan yazili veya sozlii olarak bildirilen igleri yapmak zorundadir.

28. Idarenin talebi halinde yiiklenici; yillik izin ve 4857 sayili Is Kanunu’nun 55’inci maddesinde
yer alan yillik iicretli iznin diginda yillik izin gibi ¢alisilmis sayilacak hallerin haricinde izine ayrilan,
raporlu olan veya isi birakan is¢ilerin yerine isi aksatmadan 3 giin i¢inde, ayn1 6zelliklere sahip isci
getirerek ¢alistirmak zorundadir. Ayrica is birakildigi donemde olusan mal ve hayvan zayiati teknik
personelin tutacak oldugu rapor dogrultusunda yiikleniciden o giin ki mal bedeli veya damizlik satig
fiyat1 lizerinden tlicretlendirilerek tahsil edilir.

29. Yiiklenici is¢ilerinin yaptigi iglerde; ihmal tespit edilmesi halinde yiiklenici uyarilir, kasit tespit
edilmesi halinde ise bu is¢ilerin yerine isi aksatmayacak sekilde iki giin i¢inde ayni niteliklere sahip
yeni is¢i getirilir

Evrakin elektronik imzali suretine https://www.turkiye.gov.tr/tigem-ebys adresinden bf847¢37-d7dd-4114-a097-e3d6dc3842b6 kodu ile erisebil
Bu belge 5070 sayili elektronik imza kanununa gére giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



Tarih: 09/10/2026 1559
Sayi: E-31413099-199-2026 93475 383369
SULTANSUYU TiM HAYVANCILIK TEENIK SEFLIGE

2.10. Cahsma saatlerini; 4857 sayilh Is Kanununa uygun olarak 1$letrr| Il I”I”I" I" ||I| II|" I"II I|I||

diizenler. Isletme hafta tatili, Ulusal Bayram ve genel tatil giinlerinde gall ... w... ep e S L
yiiklenici bu talebi karsilamak zorundadir.

211. Yiikleniciye bagh is¢ilerin isletmeye ait herhangi bir tesis, makine, alet veya ekipmana zarar
vermesi halinde, s6z konusu makine, alet-ekipman veya tesisin bedeli ya da duruma goére olusan hasar
bedeli yiikleniciden tahsil edilir.

2.12. Yiklenici adina ¢alisan iscilerin puantaj kayitlar1 yiiklenici ve isletme personeli tarafindan
ortak tutulur. SGK ve diger tiim mevzuatla ilgili miikellefiyetlerden yiiklenici sorumludur.

2.13. Yiklenici ¢alistiracag is¢ileri; yaptiklar islerin niteligine gore, gerekli emniyet ve giivenlik
tedbirlerini almak suretiyle, koruyucu malzemelerle calistirmak zorundadir. Yiiklenici, isin
durumuna gore her tiirli is elbisesi ve koruma malzemelerini ¢alistiracagi is¢ilere ise basladig
tarihten itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde teslim eder ve teslim esnasinda tutacagi teslim tutanagini da
isletmeye vermek zorundadir. Belirtilen siire igerisinde is¢ilere malzemelerin teslim edilmemesi
durumunda firmayr uyarmadan bu malzemeler idare tarafindan alinarak malzemelerin bedelleri
yiiklenicinin istihkakindan kesilir, istihkaki bulunmamasi durumunda yiiklenicinin risk teminati
nakde cevrilerek tahsil edilir. Is elbiselerinde TIGEM logosu ve isletmenin adinin yazili olmasi
gerekmektedir.

Isin durumuna gore her bir isci igin gereken giyim koruma malzemesi asagidaki tabloda

gosterilmistir.
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Yardimcisi 151
Hayvan Bakim-Besleme v.s
_ zgiﬂik; 2 20 |100| © 6 | 2|22 2 2
Isciligi 15t
Sigireilik hizmet alinmu 2 yazlik + 2
(Traktor Siiriiciisii) 2 kishik 2 2001 100 6 1222 2
Yemleme Vagonu 2 vazlik +
Siirticisti, Is Makinas1 yazi 2 20 100 6 2 2 2 2 2
Kullanicisi 2 kughk

* Caligtirilan biitiin is¢iler i¢in alinmasi zorunludur.

** [sin geregi her bir isci icin alinmasi gereken asgari miktarlar isletmelerce belirlenir.

Yazlik is elbisesi: Reflektorlii Tisort+ Yazlik Pantolon + Sapka

Kislik Is elbisesi: Reflektorlii Mont + Kislik Sweat Shirt + Kislik Pantolon + Sapka

**]sin siiresi 23(yirmi ii¢) ay oldugu icin; giyim-koruma malzemeleri 2 takim yazlik, 2 takim kislik
olacak sekilde teslim edilecektir. Giyim koruma malzemeleri ilk yil her personel i¢in; 1 takim yazlik,

1 takim kislik, 1 adet yagmurluk, 1 adet reflektorlii yelek,1 er adet el feneri, 50 ¢ift eldiven, 2 ¢ift ¢elik
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burunlu ayakkabi(yazlik+kishk), 2 ¢ift lastik ¢izme(yazlik+kishk), 2 adet tl
baret ise baglanilan ay igerisinde teslim edilecektir. Ikinci yil i¢in olan giy
ise baslanildiktan 1 yil sonra teslim edilecektir.

2.14. Yiiklenici tarafindan ¢alistirilan isciler igsletmenin bilgisi disinda degistirilemez. Bundan dolay1
isletmenin ugradig: zarar ziyan yiikleniciden tahsil edilir.

2.15. Yiiklenici, calistirdign isciler icin 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununa gore gerekli
tedbirleri almak zorundadir. 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanunu ve 4857
say1li Is Kanunu gercevesinde is kazalarinda yiiklenici sorumludur.

2.16. Isci saglhigi bakimindan, yapilacak isin dzelligine gore kullanilmasi zorunlu olan her tiirlii alet,
arag, gere¢ ve koruma malzemesi (koruyucu gozliik, maske, eldiven, giyim koruma malzemesi vs.)
yiiklenici tarafindan karsilanir. Bu malzemelerin kullanilmamasindan dolay1, meydana gelebilecek
olumsuz sonuglardan yiiklenici sorumludur.

2.17. Islerin takip ve kontrolii ilgili sube sefi ya da isletmece gorevlendirilen ilgili personel tarafindan
yapilir. Kontrol sonucu isi teknigine uygun olarak yapmadigr tespit edilen isgilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde iki giin icinde ayni niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

2.18. Giinliik yapilan islerin kayitlari, isletme yetkilileri ve yiiklenici tarafindan birlikte tutulur ya da
tutanak altina alinir. Ihtilaf ¢ikmasi halinde Isletme yetkilisinin kayitlarina itibar edilir.

2.19. Yiklenici, traktor, is makinesi ve her tiirlii motorlu araclar1 kullanacak iscilerin kanun ve
yonetmeliklerin ngérdiigii ehliyet ve ustalik belgelerinin asillarini Isletmeye ibraz eder. Isletme bu
belgelerin fotokopilerini dosyalarinda muhafaza altina alir.

220. Yiiklenici, yiiriitiilen her is grubu veya yeni olusturulacak is gruplari i¢in Isletme yetkililerince
istenen miktarda is¢i ¢alistirmak zorundadir.

221. Islerin miktarlar1 tahmini olup, Isletmenin hayvan sayismin muhtelif nedenlerle azalmas:
sebebiyle ve diger etkenlere bagli olarak, isletme tahmin edilen miktarin altinda is yaptirilabilir veya
hayvancilik faaliyetine son vermesi durumunda hi¢ yaptirmayabilir. Yiiklenici bunu kabul eder ve
yaptirilmayan is i¢in {icret talep edemez.

222. Yiiklenici, sigortasiz is¢i ¢alistiramaz. Sigortasiz is¢i calistirmaktan dolay, ilgili kurumlarla
dogacak her tiirlii ihtilaftan yiiklenici sorumludur.

223. Yikleniciye ait is¢ilerin normal ve vardiyali caligmalarda is¢i sayilarina bakilmaksizin igyerine
gelis ve gidisleri ile igyeri icerisinde taginmalart yiikleniciye aittir. Yiiklenicinin personel tasima i¢in
kullanacagi araclarin ruhsat ve arag muayene belgeleri ile soforlerin ehliyet ve SRC belgeleri idareye
teslim edilir. Arag¢ veya sofor degisiminde bu belgeler tekrar ibraz edilir. Yiiklenici firma is¢ilerinin
is yerine tasinmalar1 Karayollar1 Tasima Y onetmeligi ile Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Personel Servis
Hizmetleri Yonetmeligi esaslara uygun sekilde yiiklenici tarafindan yapilacaktir. Servis aracina
arag koltuk sayisindan fazla yolcu alinmayacak ve ayakta yolcu tasimasi yapilmayacaktir. Iscilerin
taginmasi sirasinda olusan her tiirlii kazadan yiiklenici sorumludur.

224. Yiikleniciye ait iscilerin; Kanun, Yonetmelik ve Mevzuatlara uymamasi nedeni ile is kazasi,
meslek hastaligl, vs. durumlarda sorumluluk yiikleniciye aittir. Belirtilen hususlardan dolay1
isletmenin ugrayacag zarar yiikleniciden tahsil edilir.

225. Yiikleniciye ait is¢ilere, isletme tarafindan giinliik bir (1) 6giin iicretsiz yemek verilir. Fazla
mesaili veya vardiyali ¢alisilmasi halinde, giinliik stirekli ¢alisma donemi igerisinde en az 2 saat
olmak iizere fazla mesai sonunda (1) 6giin olmak iizere Isletmece iicretsiz yemek/kumanya
verilebilir. Yemekhane disinda ¢alisma gruplarina yemegin tagmnmasi yiikleniciye aittir. Isletme
is¢ilerine yemek/kumanya verilmedigi donemlerde yiiklenici iscilerine de yemek verilmez. Yemek
tastyan ara¢ gida hijyeni mevzuatina uygun olmalidir. Eski ve gida hijyeni mevzuatina uymayan arag
getirilmesi halinde idari sartnamenin ilgili hitkmii geregince giinliik olarak cezai islem uygulanir ve
yiiklenici hakkedisinden kesilir.

226. Calisan isciler ehliyetli olsa dahi isletmenin izni olmadan herhangi bir motorlu araci
kullanamaz, isciler herhangi bir yere gitmek i¢in traktor, romork, kamyon, vs. gibi araglarin iistiine
binemez. Bundan dolayr muhtemel kazalardan ytiklenici sorumludur.

227. Yapilacak isin durumuna gore giinliik vardiya sayisi ile ¢calisma saatlerini isletme ve yiiklenici
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birlikte belirler. Yiiklenici bu vardiyalarda ¢alisacak is¢ileri saglamak zorurl Il Il I”I" I" ||I| II|" I"II Il I||
228. Yiikleniciye ait is¢iler li¢lincli sahislardan herhangi bir ad altinda (ba..y.y +o.,) acommmmmnie wesve
talep edemez. Bu gibi durumla karsilagilmasi halinde, konuya muhatap bu iscilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde iki giin icinde ayni niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

229. Gorevli olmayan kisiler hayvancilik tesisleri, at tavlalari, diger hayvan gruplari, diger agillar ve
isletmenin diger tesislerinde bulundurulmaz.

230. Yiiklenicinin talebi halinde, yiiklenici iscilerine isletme imkanlar1 dahilinde yatacak yer
verilebilir. Yatacak yer verilmesi durumunda ranza, yatak, yastik, battaniye, nevresim, tiip v.s
yiiklenici tarafindan is baslangicinda temin edilir. 15 giin igerisinde teslim edilmeyen malzemeler
isletme tarafindan temin edilip yiiklenici hakedisinden kesilir. Teslim edilen yerin sigircilik tesisi
disinda bir bina olmasi (kogus, misafirhane v.s.) durumunda Isletme Miidiirliigiince belirlenecek olan
kira bedeli ile kullanilacak olan elektrik, su, yakit vb. giderler yiikleniciden tahsil edilir.

231. Yiklenici calistirdigr iscilerin ise baslamadan Once masraflar1 yiiklenici tarafindan
karsilanarak tiiberkiiloz, bruselloz ve portdr saghik muayenelerini yaptirir ve Isletme Personel
Sefligine ibraz eder. Bu muayeneler periyodik olarak 6 ayda bir tekrarlanir. Muayene sonucunda
mispet olanlarin yerine 2 giin igerisinde saglikli isciler getirmek zorundadir. Yiiklenici 05.07.2013
tarih ve 28698 sayili Resmi Gazetede yayinlanan hijyen Egitimi Yo6netmeligi dogrultusunda biitiin
iscilere yetkili kurum/kurulus yada kisiler vasitasi ile masraflar1 yiiklenici tarafindan karsilanarak
hijyen egitimi aldirip, egitimle ilgili belgeleri isletmeye teslim edecektir.

232. Canli-cansiz her tiirlii demirbaglar tutanakla teslim edilir ve tutanakla teslim alinir. Tutanaga,
demirbas ve malzemelerin cinsi, miktar1 ve 6zellikleri ile varsa bedelleri yazilir. Zayi olan malzeme
ve demirbasin bedeli yiikleniciden tahsil edilir.

233. Yiikleniciye bagl is¢ilerin ihmal ve kusurlarindan kaynaklanan hayvanlarda 6liim, kesim ve
hirsizlik olmasi halinde, Isletme teknik elemanlarinin diizenleyecegi rapora gore gerceklesen maddi
kay1p, Isletmenin o tarihteki Damizlik Barem Fiyat1 {izerinden Yiikleniciden tahsil edilir.

234. Calisan tiim isciler genel saglik ve hijyen kurallarina uyar. Isletmede veya ¢evrede salgin ve
bulasict herhangi bir hastalik ¢ikmasi durumunda, alinacak saglik ve karantina tedbirlerine uyar.
235. ihtiyag halinde ihale konusu isler ile ilgili olarak isletme, yiikleniciden iscilerin TIGEM e ait

diger isletmelere veya isin gerektirdigi dis gorevlere gorevlendirmesini isteyebilir. Yiiklenici bunu
karsilamak zorundadir. Bu durumda is¢inin yol, yemek ve konaklama isletme tarafindan saglanir.

236. Yiiklenici adina ¢alisan is¢ilerin hak kazandiklari yillik {icretli izin siirelerinin kullandirilmast;
4857 sayili kanunun 56. maddesine gore, Yiiklenici degistigi halde isletmede ¢alismaya devam eden
iscilerin yillik iicretli izin siiresi, isletmede ¢alistiklari siireler dikkate alinarak hesaplanir. isletme,
yiiklenici tarafindan calistirilan iscilerin hak kazandiklar1 yillik {icretli izin siirelerinin kullanilip
kullanilmadigini kontrol etmek ve ilgili yil icinde kullanilmasini saglamakla, Yiiklenici ise altinci
fikrasina gore tutmak zorunda oldugu izin kayit belgesinin bir drnegini Isletmeye vermekle
yiikiimliidiir.

3. ISLERININ YORUTULMESINE AIT TEKNIK HUKUMLER:

3.1. Sigiralik Kahyahg, Sigir Bakim, Besleme ve Siirii Yonetimi Iscilikleri:

Isletmenin, yiikleniciye gdsterecegi yerlerde veya hayvancilik tesisleri icerisinde; besilik, damizlik,
sagmal, buzag1 ve diger sigirlarin bakim, besleme, yemleme, siirii sevk ve idaresi ile tesislerin
isleyisine iliskin iscilik hizmetleri, Isletme tarafindan belirlenen ilke, program ve talimatlar
dogrultusunda yiiklenici tarafindan yiiriitiiliir. Isletmede bulunmayan hayvan gruplar1 veya
yiriitilmeyen tiretim faaliyetlerine iliskin hiikiimler, s6z konusu hayvan grubu veya faaliyetin
bulunmasi halinde uygulanir.

3.1.1. Sigircilik kahyasi isletme tarafindan belirlenir. Sigircilik kahyasi; Isletme Sube Sefi ve gorevli
teknik personel tarafindan verilen islerin is¢ilere yaptirilmasindan, sigircilik tesislerinin tertip ve
diizeninden, is¢ilerin gorev dagilimindan ve yapilan islerin kontroliinden sorumludur.

3.1.2. Isletme teknik personelince belirlenen miktar ve rasyon dogrultusunda her tiirlii kaba yem,
kesif yem ve yem hammaddelerinin yemleme vagonu (Unifeed) veya Isletme tarafindan uygun
goriilen diger ara¢ ve ekipmanlarla hayvan gruplarina dagitimi yapilir. Yemlik disina dagilan yemler
toplanir, yemliklerdeki yemler gerektiginde hayvanlarin ulasabilecegi sekilde Onlerine itilir.
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gosterecegi diger arag ve yontemlerle yapilir.
3.1.3. Isletmeye disaridan gelen veya Isletmenin yem tesisinde hazirlanan yemler ile diger yem
hammaddelerinin belirlenen depo, silo veya stok alanlarina bosaltilmasi; gerektiginde bu alanlardan
almarak yem hazirlama ve yemleme alanlarina taginmasi isleri yapilir.

3.1.4. Isletmede buzag bulunmasi halinde; buzagilara verilecek siit, mama ve diger yemlerin
hazirlanmasi, tasinmasi ve Isletme teknik personelinin belirledigi programa uygun sekilde
verilmesi isleri yapilir.

3.1.5. Besilik hayvanlar basta olmak iizere isletmede bulunan sigirlarm; bulunduklar: ahir, padok,

acik veya yar1 agik barmaklar ile Isletme tarafindan belirlenen diger alanlarda bakim ve beslenmeleri

yapilir. Isletme tarafindan mera veya otlatma uygulanmasi halinde hayvanlarin otlatilmasi, yem ve su
ihtiyaclarinin karsilanmasi, hayvanlarin sevk ve idaresi ile gerektiginde mera ¢itlerinin kurulmasi,
kontrolii ve diizenlenmesine iliskin isler yapulir.

3.1.6. Ahir, buzagilik, padok, kuliibe ve hayvanlarin bulundugu diger alanlardaki kirli ve kullanilamaz
hale gelmis altliklar temizlenir; Isletmenin talimati dogrultusunda uygun miktarda yeni altlik
serilir. Hayvanlarin barindirildig: alanlarin temizlik ve diizeni saglanir.

3.1.7. Hayvanlarin timar, tirnak bakim ve kesimi, genel bakim, numaralama, buzagilarda boynuz
koreltme islerini yapar.
3.1.8. Siirli yonetimi kapsaminda; canli agirlik, yas, cinsiyet, gelisme durumu, saglik durumu,
besleme programi veya Isletme teknik personelince belirlenecek diger kriterlere gdre hayvanlarm
gruplandirilmasi ve gruplar arasinda nakli yapilir. Hasta veya yarali oldugu tespit edilen hayvanlar
revire veya Isletmenin belirledigi béliime sevk edilir. Isletmede damizlik ve/veya sagmal hayvan
bulunmasi halinde dogum yapacak veya dogum yapan hayvanlarin dogumhaneye ve ilgili boliimlere
gotiirtliip getirilmesi saglanir.

3.1.9. Isletmede buzagi yetistiriciligi yapilmasi halinde; buzagilarin dogumhaneden buzag

kuliibelerine, kuliibelerden padoklara veya Isletmenin belirledigi diger boliimlere nakli ile buzag

kuliibelerinin ve buzagilarin yerlerinin degistirilmesi igleri yapilir.

3.1.10. isletmede damizlik disi s181ir bulunmasi ve iireme faaliyeti yiiriitiilmesi halinde; kizginlik

gdsteren inek ve diivelerin takibine yardimci olunur, tespit edilen hayvanlar ayrilarak Isletme teknik

personelinin belirledigi tohumlama veya lireme uygulama alanina getirilir ve islem sonrasinda
belirlenen gruplarma gotiiriiliir.

3.1.11. isletmeye gelen ve giden hayvanlar araglara yiikler ve indirir.

3.1.12. isletmede bulunan tiim hayvanlar vardiyalar aras1 mesai baslangici ve bitisinde sayilarak,

tutanakla devir teslim edilir.

3.1.13. Gece vardiyasinda gorev yapan is¢iler, sorumluluk alanlarindaki hayvan gruplarini diizenli

olarak kontrol eder. Hasta, yarali, yem veya su tiilketiminde anormallik gosteren, siiriiden ayrilan veya

diger olagan dis1 belirtiler gdsteren hayvanlarin bireysel tanimlama numaralari tespit edilerek Isletme
gorevlilerine bildirilir. Isletmede damizlik disi hayvan bulunmasi halinde kizginlik veya dogum
belirtisi gosteren hayvanlar da takip edilerek bildirilir.

3.1.14. Kesimi uygun goriilen hayvani temiz ve hijyen sartlarina uygun olarak keser, yiizer, karkasini

parcalar ve isletme ambarina teslim eder.

32. Sagim ve Sagimhane Sorumlusu ve Iscilik Hizmetleri:

Bu béliim hiikiimleri, isletmede sagmal hayvan bulunmasi ve sagim faaliyeti yiiriitiilmesi halinde
uygulanir.

3.2.1. Sagimhane sorumlusu Isletme tarafindan belirlenir. Sagimhane sorumlusu; sagim islerinin
Isletmenin belirledigi program dogrultusunda yiiriitiilmesinden, sagim hijyeninin saglanmasindan,
sagim is¢ilerinin gérev ve diizeninden ve sagimhanenin tertip ve temizliginden sorumludur.

3.2.2. Sagilacak hayvanlar gruplarindan alinarak sagimhaneye getirilir ve sagim tamamlandiktan sonra
Isletme tarafindan belirlenen gruplarma giivenli sekilde gotiiriiliir.

3.2.3. Sagim islemi, Isletme yonetimi ve teknik personelince belirlenen sagim programi, sagim teknigi,
hayvan refahi ve hijyen kurallarina uygun sekilde gerceklestirilir.
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3.2.4. Mastitisli, antibiyotik veya siite gecebilecek ilaglarla tedavi edilen | Il I”I”I" I" ||I| II|" I"II Il I||
sunulmamasi gereken hayvanlar Isletme teknik personelinin talimatlart dOZIl. o wrruw wy sx boprtiss srue
edilen siit diger siitlerle karistirilmaz ve Isletmenin belirledigi sekilde ayrilir veya imha edilir.

3.2.5. Siit toplama ve sogutma odalar1 ile sagimhane, sagim sistemi, sagim ekipmanlari, siit hatlar1 ve
siit sogutma tanklarinin temizlik ve dezenfeksiyonu yapilir; yiiklenici personel tarafindan yapilabilecek
giinliik bakim ve kontroller ger¢eklestirilir.

3.2.6. Satis1 veya Isletme tarafindan baska bir yere sevki yapilacak siitiin, Isletmenin talimatlar1 ve
hijyen kurallar1 dogrultusunda siit tankerine veya uygun tasima aracina aktarilmasi/yiiklenmesi isleri
yapilir.

3.2.7. Sagimhane, hayvan bekleme alanlari, girig-¢ikis ve doniis yollar1 ile sagim faaliyetiyle iligkili
alanlarin temizligi yapilir. Sagim {iinitelerinde kullanici tarafindan degistirilebilecek sarf malzemesi,
parga ve aksamlarin degisimi Isletmenin talimatlar1 dogrultusunda gerceklestirilir.

3.2.8. Sagim sistemi, siit sogutma sistemi veya bunlara bagli makine ve ekipmanlarda meydana gelen
ariza, hasar veya olagan dis1 durumlar derhal Isletme yetkililerine bildirilir.

33. Temizlik ve Dezenfeksiyon Isleri:

3.3.1. Sigircilik girisindeki dezenfeksiyon g¢ukuru, sagimhane ¢ikisindaki ayak banyosu g¢ukuru,
durak yerlerindeki giibrelerin temizligini yapar.

3.3.2. Kesilen veya 6len hayvanlarin i¢ organ ve sakatatini (iskembe, bagirsak v.s) yakma tesisi veya
gosterilen imha ¢ukurlarina gomer, derilerini uygun bir sekilde tuzlar.

3.3.3. Biitlin hayvan barinaklar1 (ahir ve padoklar, buzag: kuliibeleri, dogumhane, kesimhane vs.) ile
hayvancilik alet ve ekipmanlarini (siit emzirme kovasi, krema makinesi, meme yikama bezi vb.) yikar,
temizler ve dezenfekte eder.

3.3.4. Sigircilik tesisi igerisinde bulunan sosyal tesisler ile ot yiginlarinin ¢evresindeki yabani otlari
ve ¢Opleri temizler.

3.3.5. Sigircilik sitesinde yillik olarak ahir kapilari, padok demirlerinin boyanmast isi ile buna benzer
ve burada ad1 gegmeyen hayvanciliktaki biitiin faaliyetlerin ve ¢obanlik hizmetlerini yapar.

34. Yem hazirlama, Depolama ve Nakli Iscilikleri:

3.4.1. Her tiirlii yem hammaddelerini yem hazirlama tesisine tasir, nakil vasitalarina yiikler ve
bosaltir.

3.4.2. Yem hazirlama tesisinde yem hammaddelerinin kirilmasi, karigtirilmasi, guvallanmasi ve
uygun bir sekilde istif edilmesini yapar.

3.4.3. Yem hazirlama tesisinde hazirlanan yemleri araglara yiikler.

3.4.4. Yem kirma, karistirma ve diger tinitelerin temizlik ve bakimini yapar.

3.4.5. Yem hazirlama tesisinde meydana gelen arizalari ilgililere derhal bildirir.

35. Veteriner Hekim ve Teknisyenlere Yardim Etme Iscilikleri;

3.5.1. Koruyucu ve tedavi amagl yapilacak her tiirlii as1 ilag test, kan alma ve parazit miicadelesinde,
vb. islerin yapilmasina yardim eder.

3.5.2. Isletmede damizlik hayvan bulunmasi ve iireme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi halinde; dogum,
suni tohumlama, gebelik muayenesi ve diger reprodiiktif uygulamalarda veteriner hekim ve gorevli
teknik personele yardimci olur. Dogum yapacak veya miidahale edilmesi gereken hayvanlarin
belirlenen alanlara sevk edilmesi ve islemler sirasinda gerekli is¢ilik hizmetlerini yerine getirir.
3.5.3. Hayvanlarin saglik durumlarimi yakindan gozler, hasta veya diiskiin oldugundan siiphe edilen
hayvanlar isletme yetkililerine bildirir. Oliim riski bulunan hayvanlarin, yetkili personele haber
vermek sartiyla mecburi kesimini yapar.

36. Diger Isler:

3.6.1. Personele siit satisnin oldugu giinlerde ve iasenin ihtiyact oldugu zamanlarda Isletme
yetkililerinin gosterdigi yere siitii tasir.

3.6.2. Kullanilacak araca uygun ehliyeti olan is¢iler, isletme yetkilisinin bilgisi dahilinde isletmeye
ait kamyon, traktor, kepgeli traktdr ve is makinesi kullanir. Kullandig1 ara¢ ve ekipmanin giinliik
bakimini yapar.
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3.6.3. Hayvancilik tesislerine giris ve cikislar1 kontrol ederek, hirsizlik \l Il I”I”I" I" ||I| II|" I"II Il I||
alinan tedbirlere gore hareket eder.
3.6.4. Tespit edilen elektrik arizalarina asla miidahale edilmez, ilgili personele haber verilir. Calisir
durumda bulunan higbir alet ve makinaya miidahale edilmez. Istif halinde bulunan kaba yem balyalar1
asla halat baglanarak ¢ekilmez, uygun is makinasi kullanilarak istiften indirilir. Hayvanlar ve is
makinalar1 arasinda dolagirken olasi kazalara karsi her zaman dikkatli davranilir.

4. iISCILIK KALEMLERI VE VERILECEK UCRETLERLE ILGIiLi HUKUMLER:

4.1. Sigircilik tesislerindeki is kalemleri, 6denecek birim fiyatlar1 ve toplam yevmiye miktarlar
asagidaki tabloda ayr1 ayri belirtilmistir.

. Miktar
Is Kalemi ve Kisa Agiklamasi Birim
Yevmiye / Giin / Saat
Sigircilik Kahyast Yevmiye (Asgari Ucretin %30 Fazlast) — (1 Kisi) Gin 700
- . 3" . 0 - . .
Sigircilik Kahya Yardimcist Asgari Ucretin %15 Fazlast) — (1 Kisi) Giin 200
Sigircilik Hizmet Alimu (Traktor Siiriiciisii) (Asgari Ucretin %15 Fazlast) — (2 .
Kisi) Gun 1.400
Sigircilik Hizmet Alimi (Yemleme Vagonu Siiriiciisii, Is Makinast Kullanicist) Gii 2100
(Asgari Ucretin %15 Fazlasi) — (3 Kisi) un '
Sigircilik Hayvan Bakim ve Besleme vs. Isciligi (Asgari Ucret) — (3 Kisi) Gln 2.100
Ulusal-Dini Bayram ve Genel Tatil Giinleri Caligsmasi
Sigircilik Kahyast (Asgari Ucret Yiizdesi %30 Fazlast) — (1 Kisi) Giln 30
Ulusal-Dini Bayram ve Genel Tatil Giinleri Caligsmasi
Sigircilik Kahya Yardimeist Asgari Ucretin %15 Fazlast) — (1 Kisi) Gln 30
Ulusal-Dini Bayram ve Genel Tatil Giinleri Caligmasi
Sigircilik Hizmet Alimi (Traktor Siiriiciisii) (Asgari Ucret Yiizdesi %15 Fazlas1) — Gln 60
(2 Kisi)
Ulusal-Dini Bayram ve Genel Tatil Giinleri Caligmasi
Sigircilik Hizmet Alimi (Yemleme Vagonu Siiriiciisii, Is Makinas1 Kullanicisi) Gln 90
(Asgari Ucretin %15 Fazlasi) — (3 Kisi)
Ulusal-Dini Bayram ve Genel Tatil Giinleri Caligsmasi Gi 90
Sigircilik Hayvan Bakim ve Besleme vs. Isciligi (Asgari Ucret) — (3 Kisi) un
Fazla Mesai Caligmasi
Sigircilik Kahyast (Asgari Ucret Yiizdesi %30 Fazlast) — (1 Kisi) Saat 180
Fazla Mesai Calismasi
Sigircilik Kahya Yardimeist (Asgari Ucretin %15 Fazlast) — (1 Kisi) Saat 120
Fazla Mesai Calismasi
Sigircilik Hizmet Alimi (Traktor Siiriiciisii) (Asgari Ucret Yiizdesi %15 Fazlas1) — Saat 240
(2 Kisi)
Fazla Mesai Caligmasi
Sigircilik Hizmet Alim1 (Yemleme Vagonu Siiriiciisii, Is Makinast Kullanicist) Saat 360
(Asgari Ucretin %15 Fazlasi) — (3 Kisi)
Fazla Mesai Caligmasi Saat 360
Sigircilik Hayvan Bakim ve Besleme vs. Isciligi (Asgari Ucret)— (3 Kisi)
SULTANSUYU TARIM iSLETMESi MUDURLUGU
Bakir TASCILAR Ali YAGLICI Mehmet KARAN
Isletme Miidiirii V. Isletme Miidiir Yardimcisi Hayvancilik Sefi
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